Filhary

Saannot

18§

Nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Filha ry ja sen kotipaikka on Helsingin kaupunki.

2§

Yhdistyksen tarkoitus

Yleishyddyllisen yhdistyksen tarkoituksena on edistdaa kansanterveytta Suomessa, erityisesti torjumalla
keuhkosairauksia ja tuberkuloosia seka edistamalld vdaeston keuhkoterveytta.

Yhdistys toimii alan asiantuntijoiden ja yhdistyksen tarkoitusta tukevien henkildiden yhteistydelimena,
tekee yhteistyota alalla toimivien jarjestdjen ja viranomaisten kanssa seka osallistuu alan kansainvaliseen
toimintaan.

3§

Toimintamuodot
Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys:

1. edistdaa keuhkosairauksien ja tuberkuloosin ehkaisya, hoitoa ja kuntoutusta seka keuhkoterveytta ja
niihin liittyvaa tutkimusta;

2. edistaa keuhkosairauksien hoidon, kuntoutuksen ja sosiaaliturvan jarjestamista;

harjoittaa koulutus-, tiedotus- ja julkaisutoimintaa;

4. toimii yhteistydssa viranomaisten seka alan kotimaisten ja kansainvalisten jarjestojen kanssa; seka
tekee aloitteita, antaa lausuntoja ja vaikuttaa alan lainsaadantoon.
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4%

Toiminnan rahoitus

Yhdistys voi omistaa toimintaansa varten irtainta ja kiinteda omaisuutta. Toimintansa tukemiseksi yhdistys
voi vastaanottaa avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja, jarjestaa luvan saatuaan rahankerayksia ja
arpajaisia seka harjoittaa alaan liittyvan kirjallisuuden ja muun materiaalin myyntia.

58§

Jasenyys

Yhdistykseen voi jasenena liittya yhdistyksen toiminta-ajatuksen ja sdannot tunnustava hallituksen
hyvaksyma henkild, rekisterdity yhdistys tai muu oikeuskelpoinen yhteisd. Jasenyytta haetaan kirjallisesti
yhdistyksen hallitukselta Yhdistyksella voi olla hallituksen valitsemia kunniajasenia.

Jasenilta perittavan vuotuisen jasenmaksun suuruudesta paattaa valtuusto. Kunniajdsen on vapautettu
jasenmaksusta.

Yhdistyksestd eroamisesta on ilmoitettava kirjallisesti hallitukselle tai sen puheenjohtajalle tai ilmoitettava
eroamisesta yhdistyksen kokouksessa poytakirjaan merkittavaksi. Jasen vapautuu jasenyydesta sen
kalenterivuoden lopussa, jona eroamisilmoitus on saapunut. Erddntyneet jasenmaksut on suoritettava
mainitun vuoden loppuun saakka.

Yhdistyksen hallitus voi erottaa jasenen, joka on
- laiminlyényt jasenmaksun suorittamisen kahden (2) vuoden ajalta tai
- vahingoittanut huomattavasti menettelylladn yhdistysta.

68§

Hallintoelimet

Yhdistyksen pdatosvaltaa kayttavat yhdistyksen kokous ja valtuusto. Yhdistysta edustaa ja sen asioita hoitaa
hallitus.

Yhdistyksen tydsopimussuhteessa oleva henkildsto ei voi olla hallituksen tai valtuuston jdsen.

78

Vaalivaliokunta

Yhdistyskokous nimittaa neljaksi vuodeksi vaalivaliokunnan, jonka tehtavana on valmistella esitys
yhdistyskokoukselle valtuuston puheenjohtajan, valtuuston jasenten ja varajasenten nimittamiseksi seka
vastaavasti valmistella esitys yhdistyskokoukselle hallituksen puheenjohtajan ja hallituksen jasenten
nimittamiseksi seka tehda ehdotus kahdesta tilintarkastajasta ja heille henkilokohtaisista varahenkil6ista.



Yhdistyskokous vahvistaa vaalivaliokunnan jasenten lukumaaran, valitsee puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan seka 3-5 jasenta ja vahvistaa vaalivaliokunnan toimintaohjeet.

Kokoonpanossa tulee ottaa huomioon alueellinen edustus ja monipuolinen asiantuntemus. Yhdistyksen
tyosopimussuhteessa oleva henkil6 ei saa olla vaalivaliokunnan jasen.

Vaalivaliokunnan nimeamista varten tulee pitda ylimaaradinen yhdistyskokous touko-kesakuussa ennen
varsinaista yhdistyskokousta. Yhdistyksen hallitus tekee esityksen yhdistyskokoukselle vaalivaliokunnan
kokoonpanosta.

8§

Yhdistyksen kokous

Varsinainen yhdistyksen kokous pidetdan joka neljas vuosi syys-lokakuussa hallituksen paattdaessa
lahemmin sen ajasta ja paikasta.

Ylimaaraisen yhdistyksen kokouksen hallitus kutsuu koolle, kun se katsoo sen tarpeelliseksi, taikka jos
vahintaan yksi kymmenesosa (1/10) danioikeutetuista jasenista sita hallitukselta kirjallisesti vaatii maaratyn
asian kasittelemista varten tai valtuusto sitd edellyttaa hallitukselta.

Yhdistyksen kokouksesta on ilmoitettava viimeistaan kaksi (2) viikkoa ennen kokousta yhdistyksen Internet-
sivuilla ja kirjeitse tai sahkopostitse yhdistyksen jasenille.

Asioista, jotka jasenet haluavat ottaa yhdistyksen varsinaisessa kokouksessa kasiteltaviksi, on tehtava
kirjallinen esitys hallitukselle ennen kokousvuoden heinakuun 31. pdivaa.

9§

Yhdistyksen varsinaisessa kokouksessa kasiteltavat asiat

Yhdistyksen varsinaisessa kokouksessa:

1. valitaan yhdistyksen kokouksen puheenjohtaja ja muut tarvittavat toimihenkil6t seka tarvittaessa
valiokunnat;

2. esitetaan katsaus yhdistyksen toiminnasta ja taloudesta edelliseltd nelivuotiskaudelta;

3. paatetaan valtuuston ja hallituksen jasenten palkkioista ja kulukorvauksista;

4. paatetdan yhdistyksen toiminta- ja taloussuunnitelman periaatteista seuraavalle nelivuotiskaudelle;
5. valitaan seuraavaksi nelivuotiskaudeksi:

a) valtuuston puheenjohtaja; ja

b) valtuuston muut varsinaiset jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet;

c) yhdistyksen hallituksen puheenjohtaja, jota kutsutaan yhdistyksen puheenjohtajaksi; ja

d) erovuoroisten tilalle hallituksen muut jasenet; seka

e) kaksi tilintarkastajaa ja heille henkil6kohtaiset varahenkil6t.

6. paatetaan muista kokoukselle sadntéjen maaraamassa jarjestyksessa esitetyistd asioista.

Valtuuston ja hallituksen valinnassa on otettava huomioon alueellinen ja monipuolinen asiantuntemus seka
tasapuolisesti jaseniston seka ladketieteellinen, hoitotieteellinen ettd muu asiantuntemus.



Yhdistyksen kokouksessa ratkaistaan asiat yksinkertaisella &dnten enemmistélla. Adnten jakautuessa tasan
vaali ratkaistaan arvalla, mutta muissa asioissa se mielipide voittaa, johon kokouksen puheenjohtaja on
yhtynyt.

Yhdistyksen henkildjdsen voi valtuuttaa toisen yhdistyksen henkildjasenen kdyttamaan aantaan
danestystilanteessa seka varsinaisessa etta ylimaaradisessa yhdistyksen kokouksessa.

Tilintarkastajista ainakin toisen tulee olla Keskuskauppakamarin hyvaksyma tilintarkastaja, samoin kuin
hanen henkildkohtaisen varahenkilénsa.

Tilintarkastuksen voi suorittaa myos tilintarkastusyhteiso niin, ettd varsinaiset tilintarkastajat on valittu
henkildjasenina.

Mikali valitun tilintarkastajan esteellisyys on ilmoitettu pysyvaksi, valtuuston tulee seuraavassa
kokouksessaan valita hanen tilalleen jaljella olevaksi toimikaudeksi uusi henkild.

10§

Valtuusto

Valtuusto kdyttaa yhdistyksen paatosvaltaa, ei kuitenkaan asioissa, jotka ndiden sddntdjen mukaan
kuuluvat yhdistyksen kokoukselle.

Valtuuston toimikausi alkaa valinnan jalkeen seuraavan vuoden alusta ja on nelja vuotta.

Valtuustoon kuuluu puheenjohtajan liséksi yksitoista (11) varsinaista jasenta ja yksitoista (11)
henkilokohtaista varajasenta.

Hallituksen jasenilla, yhdistyksen tilintarkastajilla ja Filhan tysopimussuhteisella henkilostolla on
kokouksessa ldsniolo- ja puheoikeus. Kullakin valtuuston jasenelld on kokouksessa yksi (1) 3ni. Adnten
mennessa tasan ratkaisee se mielipide, jota kokouksen puheenjohtaja ilmoittaa kannattavansa. Tasatulos
vaalissa ratkaistaan arvalla.

Valtuusto on paatosvaltainen, kun vahintaan seitseman (7) jasenta tai varajasenta on kokouksessa lasna.

Mikali valtuuston puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ovat estyneitd olemaan lasna kokouksessa tai
esteellisia kasittelemaan jotakin asiaa, johtaa puhetta kokouksen valitsema valtuuston jasen.

11§

Valtuuston kokous

Valtuuston varsinainen kokous pidetdan kaksi kertaa vuodessa, kevaalla touko-kesdkuussa ja syksylla
marras-joulukuussa.

Ylimaarainen valtuuston kokous pidetaan, milloin hallitus katsoo sen tarpeelliseksi tai valtuusto sita
kirjallisesti hallitukselta nimetyn asian kasittelya varten edellyttaa.



Kutsu valtuuston varsinaiseen kokoukseen on hallituksen toimitettava valtuuston jasenille kirjallisesti tai
sdhkopostitse viimeistadn nelja (4) viikkoa ja kutsu ylimaaraiseen kokoukseen viimeistdan kaksi (2) viikkoa
ennen kokousta.

Mikali jasenen esteellisyys on ilmoitettu pysyvaksi, tulee valtuuston varsinaiseksi jaseneksi hanen tilalleen
jaljella olevaksi toimikaudeksi yhdistyksen kokouksen valitsema henkilokohtainen varajasen.

Hallituksen on toimitettava kokouksen tyojarjestys esityksineen, lausuntoineen ja liitteineen valtuuston
jasenille viimeistdan kymmenen (10) paivda ennen kokousta.

Valtuuston kokoukselle tarkoitetut esitykset on valtuuston jasenten jatettava kirjallisesti hallitukselle
maaliskuun loppuun mennessa kevatkokousta ja syyskuun loppuun mennessa syyskokousta varten.

12§

Valtuuston kokouksessa kasiteltavat asiat

Ensimmaisessa yhdistyksen varsinaisen kokouksen jalkeisessa valtuuston kokouksessa valitaan valtuuston
jasenista varapuheenjohtaja valtuuston toimikaudeksi.

Valtuuston kevatkokouksessa

1. kasitelldaan hallituksen toimintakertomus ja tilinpaatos edelliseltd kalenterivuodelta seka esitetdan
tilintarkastajien antama lausunto;

2. vahvistetaan tilinpaatos ja paatetaan vastuuvapauden myoéntamisesta hallitukselle ja muille
tilivelvollisille;

3. hyvaksytdan toiminta- ja taloussuunnitelman kehykset seuraavaa kalenterivuotta varten; seka
4. paatetaan muista kokoukselle saantdjen maaraamassa jarjestyksessa esitetyista asioista.
Valtuuston syyskokouksessa

1. hyvaksytaan yhdistyksen seuraavan vuoden toimintasuunnitelma;

2. maarataan jasenmaksun suuruus seuraavaa kalenterivuotta

varten ja paatetdaan maksujen perintatavasta;

3. hyvaksytdan seuraavan vuoden talousarvio seka

4. paatetaan muista kokoukselle sdantdjen maardamassa jarjestyksessa esitetyista asioista.

Valtuusto paattaa kiinteiston luovuttamisesta tai kiinnittamisesta taikka yhdistyksen toiminnan kannalta
huomattavan muun omaisuuden luovuttamisesta.

13§

Hallitus

Hallitukseen kuuluu yhdistyskokouksen valitsemina puheenjohtaja ja kuusi jasenta. Hallituksen jasen voi
olla tehtdvassdan enintaan kaksi (2) taytta toimikautta. Hallitus valitsee keskuudestaan
varapuheenjohtajan.

Hallituksen toimikausi alkaa valinnan jalkeen seuraavan vuoden alusta ja on nelja vuotta.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta.



Hallitukselle on toimitettava kokouksen esityslista siihen liittyvine esityksineen ja lausuntoineen jasenille
viimeistaan yhta (1) viikkoa ennen kokousta.

Hallitus on paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessa varapuheenjohtaja ja vahintaan
kolme (3) jasentd on kokouksessa lasna. Hallituksen paatokseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut yli
puolet d3nestyksessi annetuista danisti. Adnten mennessi tasan ratkaisee se mielipide, jota kokouksen
puheenjohtaja ilmoittaa kannattavansa. Tasatulos vaaleissa ratkaistaan arvalla.

Jos hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai jasen eroaa taikka pysyvasti estyy hallituksen
tyoskentelystd, on valtuuston seuraavassa kokouksessaan valittava hanen tilalleen jaljella olevaksi
toimikaudeksi uusi henkilo.

Hallituksen kokouksista on pidettdva poytakirjaa, josta tehdyt paatokset ja mahdolliset ddnestykset
ilmenevat.

14 §

Hallituksen tehtavat

Hallituksen tehtavana on:

1. toimeenpanna yhdistyksen kokousten ja valtuuston kokousten paatokset

2. vastata ja paattaa yhdistyksen toiminnan ja talouden asioista valtuuston kokousten valisena aikana
toimivaltuuksiensa mukaisesti;

. kutsua koolle yhdistyksen ja valtuuston kokoukset seka valmistella niissa kasiteltavat asiat;

. vastata ja valvoa, ettd yhdistyksen taloutta ja omaisuutta hoidetaan huolella;

. paattaa kiinteiston tai muun huomattavan omaisuuden ostamisesta ja yhdistyksen rahastojen kaytosta;
. ratkaista yhdistyksen jasenyytta ja tehda esitys valtuustolle kunniajasenyydesta;

. ottaa ja vapauttaa yhdistyksen pdasihteeri ja muu pysyvassa tydsopimussuhteessa oleva henkil6sto;
. vastata yhdistyksen toiminnan laillisuudesta ja sdadntdjen mukaisuudesta;

. asettaa tarvittaessa avukseen toimikuntia ja tyoéryhmia; seka

10. hoitaa muut hallitukselle kuuluvat asiat.
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15§

Yhdistyksen henkilokunta

Yhdistyksen toiminnan johtajana toimii paasihteeri. Yhdistyksella on p&dasihteerin apuna tarpeen mukaan
muuta henkilékuntaa.

16 §

Padsihteerin tehtdvat

Paasihteerin tehtavana on hallituksen antamien ohjeiden ja maaraysten mukaan:
- johtaa yhdistyksen toimintaa;

- toimia henkildkunnan esimiehen3;

- ottaa ja vapauttaa yhdistyksen maaraaikainen henkilokunta;



- huolehtia hallituksen kokouksissa kasiteltavien asioiden valmistelusta, esittelysta seka paatosten
taytantdéonpanosta;

- seurata yhdistyksen toimialan kotimaista ja kansainvalista kehitysta seka tehda ehdotuksia yhdistyksen
toiminnan kehittamisesta ja talouden sopeuttamiseksi muuttuvien olosuhteiden asettamiin vaatimuksiin;
seka

- johtaa yhdistyksen toiminnan ja talouden strategista suunnittelua ja valvoa toiminnan organisoinnin ja
tehokkuuden kehittamista.

17 §

Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja yhdessa paasihteerin tai
hallituksen paattdman toisen hallituksen jasenen kanssa.

18 §

Tilikausi

Yhdistyksen toiminta- ja tilivuosi on kalenterivuosi. Tilinpaatos ja muut tarpeelliset hallintoon seka
talouteen liittyvat asiakirjat on luovutettava tilintarkastajalle seuraavan vuoden maaliskuun 15. paivaan
mennessa. Tilintarkastajien tulee antaa tilintarkastuskertomus huhtikuun loppuun mennessa.

19§

Sdantdjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Sadntdjen muuttamista ja yhdistyksen purkamista koskeva ehdotus voidaan hyvdksya vain yhdistyksen
kokouksessa ja vain, jos sitd on kannattanut kolmeneljasosaa (3/4) annetuista danista.

Yhdistyksen purkamiseksi vaaditaan, etta sitd koskeva pdatds on saanut sita seuraavassakin, vahintaan
kahden (2) viikon kuluttua pidetyssa yhdistyksen kokouksessa vahintdadn edelld mainitun danten
enemmiston.

Yhdistyksen omaisuus on yhdistyksen purkautuessa tai sen tultua lakkautetuksi luovutettava kaytettavaksi
naiden sdantdjen toisessa pykaldssa (2 §) mainittuihin tarkoituksiin yhdistyksen lakkauttamisesta paattavan
kokouksen kohdentamisen mukaan. Ne yhdistyksen rahastot, jotka ovat kertyneet maaratyilla ehdoilla
annettujen lahjoitusten kautta, on kuitenkin kdytettava mahdollisimman tarkoin lahjoituksiin liitettyjen
ehtojen mukaisesti.

Saannot hyvaksytty 12.5.2016



